ZAPISNIK

2. izrednega sestanka Sveta starSev Osnovne Sole Toneta Pavcka v Solskem letu
2015/2016,
ki je bil v sredo, 2. 3. 2016, ob 18. uri v zbornici Sole

Prisotni: Luka Piko, Marta Saje, Joze Bobnar, Mojca Rajselj, Alenka Kavsek, Simona Rajsel,
Mojca Barbo, Drago Saje, Milan Ovnik, Branka Petrov¢i¢, Tanja Avbelj, Franci Hrovatic,
Tanja Cesar, Tanja Sisko Bevec, Marusa Sega, Uro$ Avsec, Nina Jazbec Zagar

Ostali prisotni: Danijel Brezovar (ravnatelj), Irena Kozlev¢ar (pomocnica ravnatelja in vodja
vrtca), Maja OStir (zapisnikarica)

Opravi¢eno odsotni: Dunja Kuznik, Stane Brinjevec, Janez Zupanci¢, Natasa Kristof
Rovsek, Marjan Parkelj, Janja Tomsi¢

Ostali odsotni: Mateja Miheli¢, Brigita Rupnik

Sestanek je vodil predsednik sveta starSev Milan Ovnik.

Dnevni red:
1. Pregled realizacije sklepov in potrditev zapisnikov preteklih sestankov.
2. Porocilo o u¢no-vzgojnem delu v $oli in vrtcu v 1. ocenjevalnem obdobju.
3. Predlog spremembe Poslovnika o delu sveta starSev.
4. Predlogi in pobude.

Prisotni so se z dnevnim redom strinjali.

K tocki 1

Predsednik sveta starSev Milan Ovnik je pozdravil navzoce ¢lanice in clane, ugotovil
sklepcnost in na kratko povzel sklepe prejSnjih sestankov. Sklep 1. izrednega sestanka se
nanaSa na podajo mnenja o kandidatih za ravnatelja zavoda za novo mandatno obdobje.
Sklepi 9. rednega sestanka so realizirani: spletna stran Sole je urejena, glede placila
tekmovanja iz logike je bila informacija napacno razumljena, s strokovnimi delavci pa je tudi
dogovorjeno, kako ravnati ob pojavu bruhanja. Nina Jazbec Zagar je povprasala, kako je z
namestitvijo ograje ob prehodu za pesce. Ravnatelj je pobudo naslovil na ob¢ino Mirna Pec,
od katere je prejel odgovor po elektronski posti dne 25. 1. 2016. Andrej Kastelic je razlozil,
da bo 14 metrov dolga cevna ograja namesScena predvidoma v pomladanskih mesecih. V
sporocilu je tudi pojasnjeno, da bo globel med parkiris¢em in cesto zaradi omejenih sredstev s
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strani Direkcije za ceste koSena le enkrat letno, zato bo morala dodatno koSenje zagotoviti
Sola. Elektronsko sporocilo ob¢ine Mirna Pe¢ je priloga zapisniku. Na zapisnik prejSnjih
sestankov ni bilo pripomb, zato je bil v nadaljevanju sprejet:

SKLEP 1:

Svet starSev OS Toneta Pavika je soglasno z dvigom rok potrdil zapisnik 9. sestanka in
1. izrednega sestanka.

K tocki 2
Porocilo 0 u¢no -vzgojnem delu v 1. ocenjevalnem obdobju v $oli je predstavil ravnatelj.

V Soli je ob koncu prvega ocenjevalnega obdobja znanje nabiralo 266 ucencev, na zacetku
drugega ocenjevalnega pa bo sprememba zaradi vpisov in izpisov. Kadrovsko smo ustrezno
pokriti, s 1. 11. 2015 smo zaposlili hi$nika, tri uciteljice so na porodniSkem dopustu. Pouk
poteka skladno s predmetnikom in po letnem delovnem nacrtu. Tezave so pri izvajanju
$portne vzgoje, telovadnico zelo pogresamo in tezko Ze ¢akamo pricetek gradnje. Solski
prevozi potekajo po urniku, zopet so se pojavile tezave z voznikom avtobusa. Ucenci se
pritoZujejo, da voznik z njimi fizi€no in verbalno obracunava, kadi na avtobusu, uporablja
mobitel, prehitro vozi. Voznik se je pritozil tudi nad ucenci, ki ga zmerjajo, na avtobusu
unicujejo opremo, hodijo med voznjo. O tem so bili obvesceni tudi star§i na govorilnih urah,
ucenci pa so se pogovorili z razredniki, ki so jih tudi seznanili s Pravili o varnosti in
obnaSanju v cestnem prometu. Ravnatelj je voznika avtobusa opozoril, naj tak$nih teZzav ne
reSuje sam, ampak naj o tem obvesti vodstvo Sole. Tudi sicer je prednostna naloga v tem
Solskem letu kultiviranje Zivljenja na vseh podroc¢jih, v ta namen je bila izdana zlozenka o
bontonu, ki so jo prejeli vsi u€enci in zaposleni.

Rezultati prvega ocenjevalnega obdobja od 1. do 5. razreda so spodbudni. Med ucenci od 6.
do 9. razreda pa izstopata dva ucenca s sedmimi in tremi negativnimi ocenami. Skupno $tevilo
ucencev z nezadostnimi ocenami je 15, kar ni veliko, ravnatelj meni, da jih bodo ucenci do
konca leta popravili. Fleksibilna diferenciacija, pouk v manjsih skupinah, dodatni, dopolnilni
pouk, jutranje varstvo potekajo skladno z naértovanjem. Ravnatelj je manj zadovoljen z
delom v oddelku podaljSanega bivanja, kjer bo namenjena vecja pozornost nacrtovanju
vsebin, o ¢emer se bodo s strokovnimi delavci pogovorili na aktivu. Nekaj tezav se pojavlja
pri interesnih dejavnostih, ki so vezane na telovadnico, do koder nimamo organiziranega
prevoza.

UspeSno sta bili izpeljani dve Soli v naravi in organizirana dva regijska tekmovanja iz
anglescine in sloveni¢ine. Caka nas $e organizacija regijskega tekmovanja iz fizike, izvedba
Sole v naravi za 3. razred in za uspesnejse uéence Tabor raziskovanja in kreativnosti v CSOD
Rak. Ucenci 6. in 9. razreda bodo v maju pokazali svoje znanje pri nacionalnem preverjanju
znanja. Veliko uc¢encev se je udelezilo in bilo uspeSnih na razli¢nih tekmovanjih. Nadaljuje se
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izvajanje projektov, ki bogatijo Solski vsakdan: Gasilstvo v Mirni Peci, EkoSola, Zdrava $ola,
Simbioza, Turizmu pomaga lastna glava, v jesenskem terminu pa sta bili uspesno izpeljani 9.
likovna ustvarjalnica in 2. natecaj PavCkovih vitic. S kulturnim dnem smo letos v Soli
obelezili obletnico smrti Toneta Pavcka, v naslednjih letih pa bomo ob kulturnem dnevu
obelezevali obletnico njegovega rojstva.

Delo uciteljev poteka zavzeto in odgovorno, razredniki uspesno vodijo u¢no in vzgojno delo,
o Cemer tudi redno porocajo. Pomanjkljivosti opaza pri delu nekaterih strokovnih aktivov,
zato je ve€ja pozornost namenjena strokovnemu izpopolnjevanju vodij strokovnih aktivov v
okviru Sole za ravnatelje. V strokovno izobrazevanje sta vkljuteni vodja aktiva sloveni&ine in
matematike. Ravnatelj je v mesecu februarju pricel redno opravljati tudi hospitacije, med
katerimi je opravil eno nenapovedano. Pri matematiki je tako pri preverjanju znanja po
njegovem mnenju prislo do resnega odstopanja od strokovnih meril, o cemer je obvestil tudi
predsednico sveta zavoda in predsednico sindikata.

Dobro delata Solska knjiznica in svetovalna sluzba, ki je ze pripravila individualizirane nacrte
za ucence s posebnimi potrebami in za delo z nadarjenimi.

Skladno z nacrtovanim v Soli potekajo tudi govorilne ure, roditeljski sestanki, predavanja za
starde, ki jih star$i redno obiskujejo. Sola zgledno sodeluje tudi z lokalno skupnostjo, z drustvi
in z obcino.

Poroc¢ilo o u¢no-vzgojnem delu v vrtcu je predstavila vodja vrtca Irena Kozlevcar.

Od septembra je v vrtec vkljucenih 184 otrok, med katerimi so trije otroci, ki potrebujejo
dodatno strokovno pomoc¢, razporejeni so v 10 oddelkov. Oddelki v prvem starostnem
obdobju so polno zasedeni, v drugem starostnem obdobju pa je eno obCinsko mesto prosto.
Obravnavali so tri vloge za vpis, ki so uvrS¢ene na ¢akalni seznam. Vpis otrok v vrtec za
Solsko leto 2016/2017 bo potekal od 14. 3. do 18. 3. 2016. Kadrovska struktura je ustrezna, 4
delavke pa so na porodniskem dopustu. Odsotnost delavk smo zaradi bolniskih in drugih
obveznosti nadomescali z delavko, ki pokriva socasnost in s Studentkami pedagoske fakultete.
Zaradi bolezni je bilo odsotnih tudi veliko otrok, takrat so bile skupine zdruzene, urnik pa se
sproti prilagaja potrebam otrok. Vodja vrtca je zopet opozorila, da je kar nekaj otrok, ki
prihajajo v skupine po 8. uri zjutraj in tako motijo delovni proces. Prav tako je nekaj taksnih,
ki so v vrtcu nad 9 ur. V dveh igralnicah, ki imata galerijo, mize zavzemajo vecino prostora,
zato so prostorski pogoji omejeni.

V wvrtcu je letos ve€ja pozornost namenjena podroc¢ju jezika v povezavi z gibanjem in 20-
letnici Cepetavcka bralcka. V ta namen zbiramo rabljene knjige, nabavljenih je bilo tudi vec¢
novih, uredili smo pravlji¢ni koticek, otroci pa pridno obiskujejo knjiznico, Kjer spoznavajo
knjizno vzgojo. Ustanovljena je tudi dramska skupina otrok in dramska skupina strokovnih
delavk. Skozi celo leto se vrstijo tudi projekti, Sportne dejavnosti, izvaja se obogatitveni
program in dodatne dejavnosti. Izvaja se 20-urni tecaj angles¢ine, uspesno smo izpeljali vrtec



v naravi, ogledali smo si tri gledaliske predstave. Otroci so se druzili na pustovanju, obiskali
so Povsetov mlin, muzej telekomunikacij ...

Vodja vrtca je pohvalila dobro podporo in sodelovanje s starsi, ki se v zivljenje in delo vrtca
vkljucujejo na ve¢ nacinov. Tako so bili dnevi odprtih vrat, govorilne ure in roditeljski
sestanki dobro obiskani. Malce razocCarana je le nad udelezbo starSev na predavanju za starse,
kjer je bila udelezba zelo nizka.

Ravnatelj in vodja vrtca pedagoSsko delo v oddelkih vsakodnevno spremljata in redno
opravljata hospitacije. Strokovne delavke tudi redno sodelujejo na izobrazevanjih, seminarjih,
na pedagoskih konferencah in v strokovnih aktivih ter kolegijih. Nekaj Studentk v vrtcu
opravlja pedagosko prakso.

Franci Hrovati¢ je izpostavil problematiko prihajanja otrok v oddelek po 8. uri, o ¢emer se
pogovarjajo tudi na roditeljskih sestankih. Povprasal je, ali je mozno resiti ta problem, saj se
ta tezava neprestano pojavlja. Vodja vrtca je pojasnila, da gre vecinoma za ene in iste starSe,
ki so na roditeljskih sestankih vedno opozorjeni, naj se sprejetega poslovnega Casa vrtca
drzijo. Tudi ravnatelj je dodal, da smo v tej situaciji skoraj nemocni, tako kot pri useh, ki se
pojavljajo ves €as. Brez sodelovanja starSev je to nadlogo nemogoce izkoreninit. Vodja vrtca
je razlozila, da postopka, ki bi starSe prisilil, da bolj vestno razuSujejo ni, razen prijave na
zdravstveno in$pekcijsko sluzbo, ¢esar pa se v vrtcu ne zelijo posluzevati.

Mojca Rajselj je povedala, da so na eni izmed osnovnih $Sol v Izoli tezavo uspesno resili s
sodelovanjem zdravnice. Ta je otrokom pregledala glave in z njenimi napotki so bili poslani
domov. Vecina starSev vidi tezavo tudi v tem, da star$i za prisotnost usi pri otroku ne dobijo
bolniske.

Franci Hrovatic¢ je Zelel strokovno mnenje glede menjave vzgojiteljic v oddelkih med letom.
Je namre¢ mnenja, da se otroci v dolocenem obdobju na vzgojiteljico navadijo, se sprostijo in
dobro spoznajo. Nekateri otroci tudi Zelijo biti z isto vzgojiteljico. Ko pride do menjave
vzgojiteljice, pa se proces spoznavanja pricne znova. OpaZa, da otroci takrat postajajo bolj
zadrzani in traja kar nekaj Casa, da se prilagodijo na novo vzgojiteljico. Vodja vrtca je
pojasnila, da je prav, da se menjajo vzgojiteljice, saj ima vsaka svoje moc¢no podrocje, na
katerem delujejo in s tem tudi ne zapadejo v rutino. Menjavi tandemov se je tezko izogniti Ze
zaradi bolniSkih in porodni$kih odsotnosti. Otroci so zjutraj in v popoldanskem casu tudi
zdruzeni, tako si vzgojiteljice izmenjavajo informacije o otrocih in jih spoznajo. Ravnatelj je
dodal, da stremimo k temu, da so strokovni delavci ¢im bolj usposobljeni za delo z otroki in
prehod ne bi smel biti problemati¢en. Vzgojiteljica pa tudi potrebuje ¢as, da otroka spozna.
Clani so se v veéini strinjali, da se morajo otroci navaditi sreevanja z razli¢nimi
vzgojiteljicami in situacijami ter da vsak ucitelj in vzgojitelj otroku nekaj da.

Tanja Cesar je v imenu starSev skupin Medenjaki in Skalnih miSk pohvalila dobro
organizacijo vrtca v naravi, ki je letos potekal v CSOD Lipa. Starsi so bili z izvedbo zelo

zadovoljni.

Tanja Sigko Bevec je pohvalila obvestila na spletni strani vrtca, ki so zelo aZurna.



Mojca Barbo opaza, da je sodelovanje med starSi in uéenci skrhano. Meni, da so tako
roditeljski sestanki kot govorilne ure slabo obiskane. Zdi se ji, da ucenci Sole ne jemljejo
resno ter da ucitelji nimajo avtoritete. Milan Ovnik meni, da so to generacijske tezave,
nekatere generacije so prisotne devet let, nekatere niti ene ne. Ravnatelj je dodal, da si morajo
ucitelji avtoriteto ustvariti sami, ¢e si je ne, so tezave. Priznava, da se pojavljajo vzgojni
problemi, izrecenih je bilo tudi nekaj vzgojnih ukrepov, a disciplinska problematika kljub
temu ni pereca. Bolj ga skrbijo prehranske navade ucencev. Pojavljajo pa se tudi tako
imenovane modne stvari, ki motijo vzgojni proces. Ucenci so tako nekaj Casa neprestano
uporabljali elastike in z njimi motili delo, mokre brisace so lepili na strop ali tla itd. A taksna
motecCa vedenja s¢asoma izzvenijo.

SKLEP 3:

Svet star§ev OS Toneta Pavcka se je seznanil s poro¢ilom o uéno-vzgojnem delu v oli in
vrtcu v 1. ocenjevalnem obdobju.

K tocki 3

Milan Ovnik je Ze na preteklih sestankih podal pobudo o spremembi poslovnika glede
sestajanja ¢lanov na sejah. V poslovniku je dolo€eno, da se ¢lani sestajajo dvakrat letno, ob
zacetku in koncu Solskega leta. Milan Ovnik je predlagal, da se ¢lani sestanejo tudi sredi
Solskega leta. Meni, da je to dobro za starSe in vodstvo Sole ter da se problematika reSuje tudi
med $olskim letom. Clani so se s predlogom strinjali.

SKLEP 4:

Clani sveta starSev so soglasno sprejeli sklep o sestajanju na seji tudi sredi Solskega leta.
Sklep bodo dokoné¢no oblikovali na naslednjem sestanku, ko bodo spremembo vnesli
tudi v poslovnik.

K tocki 4

Irena Kozlevcar je pozvala starSe, naj podajo vzroke nizke udelezbe na predavanju za starse.
Predavanja se je namre¢ udelezila le pescica starSev, pa Se nekateri izmed njih so ga zapustili
zaradi govorilnih ur. Vecina starSev je razloZila, da so teme zanimive, le da je bil neprimeren
Cas izvedbe. Tako se v vecini predavanja niso udeleZili zaradi bolezni in natrpanega delavnika
v sluzbah.

Ker bodo €lani na naslednjem sestanku zopet potrjevali u¢na gradiva in delovne zvezke, je
Milan Ovnik povprasal, ali je mozno zmanjsati koli¢ino delovnih zvezkov za prvo triado.
Sprasuje se, ali so vsi delovni zvezki res nujno potrebni. Dodal je, naj v Soli dajo ve¢ji
poudarek na branju. Podal je tudi pripombo na teZo $olskih torb. Solska torba tehta tudi ved
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kot 9 kg, meni, da je vsebina torbe preobsezna in se sprasuje, ali je vse gradivo res nujno
potrebno. Branka Petrov¢i¢ opaza, da so delovni zvezki pri slovens€ini nepopisani, Alenka
Kavsek pa, da ucenci iz gradiva ne znajo izlo¢iti bistva. Predlaga, da ucitelji spodbujajo tudi k
obliki gradiva, da se naucijo delati zapiske. Ravnatelj je razlozil, da gredo trendi v to smer, da
se gradivo zdruzi v eno publikacijo — v delovni ucbenik, ki ga bodo morali kupiti starsi.
Pojasnil je, da imajo ucitelji z delovnimi zvezki pripravljeno vse gradivo ter da delovni zvezki
predstavljajo problem tako pri branju kot pisanju, gradiva pa se preusmerjajo tudi na
elektronske medije. Kljub temu se v $oli glede branja in pisanja veliko naredi. Clani so se v
vecini tudi strinjali, da se otroke spodbuja k uporabi interneta, a ob prisotnosti starSev, da si
vzamejo ¢as in se jim posvetijo, ne le, da bralne liste le podpisujejo.

Mojca Barbo je pohvalila visok nivo znanja ucencev. Pravi, da z znanjem, ki ga pridobijo v
Soli, zlahka napredujejo tudi v srednjih Solah. S tem se je strinjal tudi Milan Ovnik. Ravnatel]
pa je dodal, da na Zalost ne dobivamo sistemskih informacij o uspehih naSih ucencev v
srednjih Solah. Analizo uspeSnosti dobivamo le pri nacionalnem preverjanju znanja, ki pa ne
pokaze realne slike, saj se dogaja, da imajo nekateri ucenci slabSe ocene, teste pri
nacionalnem preverjanju pa dobro pisejo.

Clani so tudi pohvalili predlog Mojce Rajselj glede elektronskega naro¢anja na govorilne ure,
ki se Ze izvaja, star$i pa so z narocanjem zadovoljni.

2. izredni sestanek je bil zakljucen ob 19.45.

St. dokumenta: 900-2/2016-2

Zapisala: Predsednik sveta starSev
Maja Ostir Milan Ovnik

Mirna Pe¢, 7. 3. 2016

PRILOGE:

e zapisnik 9. sestanka sveta starSev in 1. izrednega sestanka
e clektronsko sporocilo ob¢ine Mirna Pe¢ o nacrtovani postavitvi cevne ograje na
prehodu za pesce



